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Wir suchen Dich 

PROJEKTMITARBEITER*IN  
Für den Experimentier- und Wirtschaftscampus Burg  

CAMPUSMASTER (M/W/D), Teilzeit (50% oder mehr) - befristet 
 
 

Wer wir sind 

Kommune Zukunft möchte resiliente, lebendige und lebenswerte Kommunen der Zukunft 
schaffen. Dafür gehen wir gemeinsam mit unseren Kunden die Herausforderungen unserer Zeit 
an und unterstützen dabei, Trends zu erkennen und erfolgreich zu nutzen. Kommunen sind eng 
verzahnte Systeme, deren vielfältige Aufgaben und Teilbereiche ganzheitliche Konzepte 
erfordern. Wir behalten dabei das große Ganze im Blick. Entsprechend beraten wir zu konkreten 
Herausforderungen, unterstützen bei kommunalen Transformationsprozessen und entwickeln 
passgenaue, umsetzungsreife Konzepte mit und für Kommunen. 
 

Wen wir suchen 

Über das Projekt: Die Haupteinkaufszone der Stadt Burg verzeichnet seit einem längeren 
Zeitraum anhaltendem Leerstand und Geschäftsschließungen und verliert dadurch immer mehr 
an Attraktivität und Vitalität. Ziel der Projektidee ist es, dem zukünftig entstehenden Campus 
Räume und Rahmenbedingungen für die Umsetzung von kreativen und innovativen Vorhaben 
anzubieten. 

Um dieses Ziel zu erreichen, sind wir auf der Suche nach einem motiviertem Campusmaster in 
Teilzeit, der vor Ort in Burg bei Magdeburg unser Team als Schlüsselposition in diversen 
Bereichen bei der Projektumsetzung unterstützt, vorerst befristet bis Sommer 2025. 
 

Was gibt es zu tun 

 Entwicklung, Umsetzung und Betreuung von diversen Campusangeboten wie bspw. Pop-up 
Stores, Coworking, Kulturveranstaltungen, etc. 

 Planung und Umsetzung von Kommunikations- und Öffentlichkeitsarbeit vor Ort und digital 

 Förderung von Kooperation und Vernetzung lokaler Akteure 

 Mitarbeit bei der Fördermittelakquise 

 Kommunikation mit unseren Projektpartnern insbesondere unseren Ansprechpersonen bei 
der Stadtverwaltung 
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Was Du mitbringst 

 Du hast eine abgeschlossene Ausbildung oder Studium mit Schwerpunkt im Bereich Kommu-
nikation, Marketing, Eventmanagement oder Ähnliches. Das ist von Vorteil, aber kein Muss. 

 Du bist erfahren im Umgang mit den gängigen Social Media Plattformen. 

 Du besitzt eine ausgeprägte Eigeninitiative, einen starken Qualitätsanspruch und ein hohes 
Maß an Flexibilität sowie starke Kommunikationskompetenzen. 

 Erfahrungen im Bereich City Management und Innovationsmanagement sind ein Plus. 

 Du bist ein Organisationstalent und es gewohnt, selbstständig zu arbeiten. 

 Du bringst eine hohe Lernbereitschaft mit. 

 Du hast eine Stärke für konzeptionelles Denken und kannst aber auch praktisch mit anpacken. 

 Du bist fließend in Wort und Schrift in der deutschen Sprache. 

 
Wovon Du profitieren kannst 

 Offene Arbeitskultur und flache Hierarchien, in denen Selbstverwirklichung, Gemeinschafts-
gefühl und Expertise talentierter Menschen aufeinandertreffen und Synergien schaffen 

 Kommune Zukunft steht für eine innovative Atmosphäre, die Raum für Ideen und Feedback 
bietet. Jeder ist eingeladen, mit uns neue Wege zu gehen und unsere gemeinsame Vision 
mutig voranzutreiben. 

 Familienfreundliche Strukturen (und das meinen wir ernst!) 

 Eigenes Büro vor Ort mit engem Austausch zu den Kolleg*innen aus Konstanz 

 Benefits: Corporate Benefits, Mitgliedschaft bei Hansefit, Möglichkeit zur individuellen 
Weiterbildung und vieles mehr. 

 

Nimm Kontakt mit uns auf 

Wenn Du Dich angesprochen fühlst, freuen wir uns über Deine Bewerbung  
mit Deinem Lebenslauf, Motivationsschreiben, Ausbildungsnachweise  
und das, was aus Deiner Sicht sonst noch wichtig sein könnte. 
 
Wir freuen uns auf Dich! 

Bitte sende Deine Bewerbung an 

Katharina Uhlig, Standortmanagerin 
katharina.uhlig@kommunezukunft.de 


